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Nya lärlingsutbildningar stärker
kopplingen mellan skola och näringsliv

Från och med nästa läsår ska utbildningar med lärlingsupplägg erbjudas på
Nobelgymnasiet. Syftet är att möta behovet av yrkesutbildad arbetskraft och
samtidigt ge elever en mer arbetslivsnära studietid.

– Det här är en investering i både individ och näringsliv. Genom
lärlingsutbildningar möter vi företagens kompetensbehov och ger elever
förutsättningar att lyckas, säger Anders Peterson (C), ordförande i gymnasie-
och vuxenutbildningsnämnden.



– För företagen blir det här en möjlighet att påverka utbildningarnas innehåll
och ett sätt att rekrytera nya medarbetare. För eleverna blir det en mer
konkret utbildning med nära koppling till arbetslivet, säger Sarah Kullgren
(KD), 1:e vice ordförande i gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden.

Stark arbetslivskoppling och ökad motivation
Under en lärlingsutbildning sker mer än halva studietiden på en arbetsplats.
Erfarenheter av utbildningsformen nationellt och lokalt visar att
arbetslivskopplingen blir starkare, elevernas motivation ökar och
etableringen på arbetsmarknaden förbättras – även för elever med lägre
meritvärden.

Nobelgymnasiet inleder satsningen
De första lärlingsplatserna ska erbjudas på Nobelgymnasiet läsåret
2026/2027 inom VVS- och fastighetsprogrammet, fordons- och
transportprogrammet samt yrkesintroduktion mot industri. På så sätt skapas
en stabil grund för en systematisk utbyggnad av lärlingsutbildningar
framöver.

För mer information, kontakta:
Anders Peterson (C), ordförande i gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden,
054-540 35 30

Sarah Kullgren (KD), 1:e vice ordförande i gymnasie- och
vuxenutbildningsnämnden, sarah.kullgren@karlstad.se
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